
   
3CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE

 
jours
 

(21h
 

en
 

présentiel) 900€

Compétences visées

 

Population visée
         

      

Pré-requis

Procédures

 

de

 

positionnement

 

et
d’évaluation

 

des

 

acquis

 

à
l’entrée

 

de

 

la

 

prestation

Audit

 

téléphonique

 

d'un

 

conseil-formation

 

pour
s'assurer

 

des

 

pré-requis

 

et

 

des

 

besoins

 

de
l'apprenant,

 

pouvant

 

être

 

complété

 

d’un

 

audit

 

de
niveau,

 

soumis

 

à

 

l'analyse

 

du

 

formateur-référent.

Méthodes

 

pédagogiques
4

 

participants

 

maximum,

 

un

 

poste

 

par

 

stagiaire

 

et
un

 

support

 

de

 

cours

 

est

 

envoyé

 

en

 

fin

 

de

 

stage (
vidéos

 

tutorielles

 

et/ou

 

support

 

spécifique).

 

La
formation

 

est

 

constituée

 

d'apports

 

théoriques,

 

de
démonstrations

 

et

 

de

 

mises

 

en

 

pratique

 

basées

 

sur
des

 

exercices

 

applicatifs

 

et/ou

 

ateliers.

Formateur

Modalités de validation des acquis
Évaluation continue via des exercices applicatifs et/ou

 des  ateliers  de  mise  en  pratique.
Évaluation en fin de stage par le   

  
passage d'une

 
certification

 officielle  issue du
 

Répertoire
 

Spécifique.
Émargement

 
quotidien

 
d'une

 
feuille

 
de

 
présence

 
   

.

      
   

     

Contenu

 

 

   L'ATELIER
 

DIGITAL
  

Formation
 

-
 

Tél
 

:
 

01
 

87
 

86
 

62
 

80     
  www.latelierdigital.paris

 
-

 
contact@latelierdigital.paris

Organisme de formation enregistré sous le numéro 11756214375
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l'Etat

Objectifs pédagogiques

        
         

 
         

        
       

   

       
        

         
         

        

              
    

Formateur     expert avec 2  ans
 

minimum
 

d'expérience
 métier.

      
    
          
                  

 
                    

 
                  

     
     

   
     
   
 
 
   

         
   
       
     
  

   
     
       
     
        
     
   
     
      
      
       

      
              
     
        
   

   
      
      
    
  

    
      
    
      
   

      

    

 

Maitriser les principaux leviers de la création d’entreprise.

Acquérir les compétences nécessaires pour concevoir et 
modéliser un projet de création ou de reprise d’entreprise.

Tout utilisateur, toute personne souhaitant utiliser son 
compte CPF et qui a un projet de création ou de reprise d’
entreprise.

Aucun

Définir un projet cohérent qui tient compte de l’
environnement général et du marché.
Elaborer une stratégie commerciale pertinente.
Mettre en œuvre un projet financièrement viable et 
finançable.
Définir la structure juridique, fiscale et sociale la plus 
adaptée.
Etre en capacité de réaliser efficacement les formalités d’
immatriculation de l’entreprise

Jour 1 :
-Identifier les étapes de la création d’entreprise
-Valider l’adéquation Homme/projet
-Créer ou reprendre ?
-Réaliser son étude de marché
-Définir sa stratégie commerciale

Jour
 
2

 
:

-Vérifier
 

la
 

faisabilité
 

financière
 

de
 

son
 

projet
 

:
 

le
 

plan
 

de
 

financement
-Estimer

 
son

 
chiffre

 
d’affaires

 
et
 

ses
 

charges
 

:
 

le
 

compte
 

de
 

résultat
 

prévisionnel
-Anticiper

 
les

 
flux

 
financiers

 
:
 

le
 

plan
 

de
 

trésorerie
-Identifier

 
les

 
différentes

 
aides

 
mobilisables

Jour

 

3

 

:
-Connaître

 

les

 

statuts

 

juridiques
-Comprendre

 

les

 

bases

 

de

 

la

 

fiscalité

 

:

 

TVA,

 

impôt

 

sur

 

le

 

revenu,

 

impôt

 

sur

 

les

 

sociétés
-Appréhender

 

le

 

statut

 

social

 

du

 

dirigeant
-Identifier

 

les

 

critères

 

de

 

choix

 

du

 

statut

 

juridique,

 

fiscal

 

et

 

social
-Maîtriser

 

les

 

formalités

 

d’immatriculation

 

de

 

l’entreprise




